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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CARAZINHO

CAPITAL DA HOSPITALIDADE

Processo Administrativo n®. 010/2015 Pregao Presencial n°. 007/2015

CONTRATO N° 009/15
PRESTAGCAO DE SERVICO DE SAU__D_E OCUPACIONAL E ENGENHARIA
DE SEGURANCA; E SERVICOS, ADMINISTRATIVOS MEDICINA E
o SEGURAN(;A DO:TRABALHO
/) N &' //

A CAMARA\’MUNICIPAL DE CARAZINHO pessoaﬁurldlca de direito
publico, CNPJ n° 89.965.222/0001-52, com\sede na Avenida” Flores da Cunha,
n°, 799’ em ‘Carazinho/RS, CEP 99 500-000, Carazinho/RS /fepresentada
neste. atoxpor seu Presidente em exércicio,} Vereador PAULINO*DE“MOURA,
mscnto;no CPF 325.465.050-68, residente e domiciliado na Rua Anto’ﬁio ‘Pasin,
n°’390, nesta cidade, nesse ato denominado, CONTRATANTE e de outro lado
a.Empresa PROTECAO MEDICINA E SEGURANGA-DO-TRABALHO LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°~02:749.998/0001 57 com contrato
arquivado na JUNTA COMERCIAL sob o n®; "3391956, em 20ide novembro de
2010, estabelecida na Cidade de Carazinho/RS, na Rua Alexandre da Motta, n.
1135, Sala 205, Ed. Centro Comercial Nova York, bairro Centro, neste ato |
representada pelos seus sodcios p"r‘oﬁrietério"sfadministradorbs, Sr. Gilberto
Carlos Amaral, portador do RG 8033259287 e do CPF(MF) sob o n°
479.860.770-34 e:Sr. Orlando Glasenapp;portador do RG 5045536546 e do
CPF(MF) sob 6 n® 766.195.080-45, doravante denommada(s) de
CONTRATADA(S)‘ em virtude do Edital do Pregédo Presenmal n° 007/2015, tém
entre si justo e acertado 0 presente contrato de prestagao de’ Servicos, que se
regera pelas clausulas e condigées adlante estipuladas: /

\ /
CLAUSULA | - O presente contrato tem por objeto:/ .
/

a) Prestagao de servu;os«de preservacao da- saude dos funmonanos da
CONTRATANTE de” acordo com ¢~ Programa de Controle Medico de
Saude Ocupamonai PCMSO .bem como a elaborac;ao do Programa de
Prevengao dos Riscos Amblentals =PPRA. .

b) Elaboragao do PPRA - NR- 9“"’(|tem 915” para efelto desta NR
conS|deram -se nsco& ambientais o0s agentes f|5|cos quimicos e
biologicos exnstentes no-ambiente dé*trabalho que, em fungao de sua
natureza, concentrag:ao ou intensidade e tempo de exposigdo, sdo ?
capazes de causar, danos a saude do trabalhador) PCMSO (Programa
de Controle Medicd de;Saldé Ocupacional). 3+’

c) Estao também cobertosépelo\, contrato os exames admissionais,
periédicos, mudanca de funcgao, retorno ao trabalho e dimensionais.

d) Estao dispensados, no momento da demissdo, de realizarem exame
clinico demissional os funciondrios que ja tenham sido submetidos a
exame clinico ocupacional, observando-se os prazos previstos na
legislagdo, ou seja, o referido exame sera dispensado gempre que
houver sido realizado qualquer outro exame clinico Yecupacional

<
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obrigatorio (admissional, periédico, retorno ao trabalho ou mudanga de
fungao) em periodo inferior a 135 (cento e trinta e cinco) dias para
empresas de grau de risco 1 e 2, e inferior a 90 (noventa) dias para
empresas de grau de risco 3 e 4.
e) Prestagdo de servigos de suporte admmlstratlvo para gestao de recursos
humanos. RN G 7o
f) Agendamento <de exames" ocupamonals; (admlssaonals perigdicos,
mudanca de: fungao retorno ac trabalhd e demussuonals) mediante a
sohcntag;ao da"Camara Municipal e a emissao de’ requmgoes de exames,
a serem realizados pela | licitante, conforme o seu PCMS@ (Programa de
Controle Médico de Sadde Ocupamonal) &/' D
’/’ ~. '2 s
CLAUSULA Il - O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
inidiando-se em 01 de maio dé 2015, e com: término em 01 de maloxder2016
podendo ser renovado por-iguais perlodos sucesswos ~atéro-limite mammo de
60. (sessenta) meses, conforme dlsposto no inciso Il, dolart. 57, Ga Lei
8.666/93, mediante termo aditivo assinado pelas partes.

a) Se a CONTRATANTE solicitar,a rescisao no prazo inferior a 06 meses
de efetivagdo do presente contrato obriga- -se a efetuar 0 pagamento
mensal por funcionario inscrito até o sexto més de forma integral ficando
estabelecado para o restante dos meses o ultimo valor cobrado.

b) Durante o prazo de avisO~prévio para a rescisao ‘contratual, ndo seré
admitida a inclusao ou exclusio de beneficiario. .

c) A responsabllldade da CONTRATADA sobre os,atendimentos cessa no
ultimo dia da wgencua do contrato correndo a’partit dessa data as
despesas por conta da CONTRATANTE.- / /

d) Qualquer toIerancua quanto aos direitos e obrlgagoes deste contrato ndo
implica perdao, novat;ao rentncia ou alterag:ao do pactuado

e) Os casos omlssos\g eventuais-dUvidaé sérdo resolvidos através de
termd aditivo contratual, -7

f) Sera de responsabllldade .da’{ CONTRATANTE a ciéncia. dos direitos e
obngag:oes deste contrato aos seus funcmnarlos ’ ~

gy A CONTRATANTE devera permitir-a VISlta sempre que necessario dos
profissionais responsavels pela ef_lr)dc_)_r.ggao dos programas

o e

CLAUSULA Ill - DOS'PLANOS, PRECOS E PAGAMENTOS
f‘r\\ ____,_.f"/ A-.‘

a) A inscricao dosrfunmonanos ,devera~ser efetuada no momento da
contratagao, observadaé.ad’ determmagoes nela previstas, mediante o
preenchimento do formulario de cadastro.

b) A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 11,90 (onze
reais e noventa centavos) mensalmente por funcionario inscrito.

c) As faturas dos servigos prestados deverdo ser pagas até o dia (dez)
do més subsequente ao da prestagao do servigo.

X
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d) A CONTRATADA adotara a forma e a modalidade de cobranga que
melhor the aprouver, podendo inclusive optar por cobranga através de
estabelecimento bancario, podendo neste caso repassar as tarifas de
cobranca bancaria para a CONTRATANTE.

e) Ocorrendo impontualidade no pagamento da fatura, serao acrescidos
variagao monetaria. “pro- rataftempons /além de mu!ta de 2% (dois por
cento) |n0|dente )sot{re .0 vdébito atuallzado a: partir do 5° dia do
venmmento 4) Al /’

i O atraso no pagamento da fatura até 30 (trinta) “dias, apos 0 vencimento
:mphcara ha suspensao/ae todoy e qualquer ate’ﬁdlmento até a
llqgi/gagao do débito.  f O VV//“\;\

\

D Nz
CLAUSULA IV - USUARIOS E INSCRIQOES Q)
T | | ey

W,
P a) Sao inscritos como- benefucuarlos dessercontratoﬂodosi os empregados
.- da CONTRATANTE devidamente reglstrados mediante comprovagao de
" registro. A CONTRATANTE fornecera“todos os dados! solicitados pela
CONTRATADA.
b) Tomar-se-a como base para calculo dos servicos prestados o numero de
funcionarios na data da contratagao Mensalmente a quantidade de
funcionarios inscritos variara, ou néo, conforme a rotatlwdade imposta

pela empresa I oY ~
c) Reserva-se' a CONTRATADA ao dlre|t0 de controlar a quantidade de
beneﬁcuartos mscrltos conforme segue: e

- Inclusao sempre que o candidato-a admiss&o na empresa se
submeter ao exame clinico ocupamona[ admlssmnal este |
assmara o comprovante dé atendimento. A partir de entao seu
nome sera incluido no cadastro. / /

" Exclusao:; sempre que © funC|onar|o apresentar-se para a
reallzagaa\de\exame chmcomcupacwnal démissional, este
assinara o comprovante de atendimento. A*’pamr de entao seu
'j nome sera exclmdo ) do- cadastro.

dy A CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA (s:mplesmente para
fins de cgnferencra reservando-se a- CONTRATADA ao, cumprimento do
constantexsno itemx2. 2.3), em formularlo.-proprlo todas as alteragdes
ocorridas Gbm 0s beneﬂmarlos -como ~admissées, trocas de fungao,
retorno ao trabalho e demissées, até o dia 5 (cmco) do més subsequente

aos atendimentos.

Py
CLAUSULA V - DO LOCAL™D .A"PRESTAQAO DOS SERVICOS

51 Os servicos serdo prestados nos estabelecimentos proprios da
CONTRATADA, se houver condi¢cdes ou nos consultoérios médicos.

CLAUSULA VI - DAS DIRETRIZES, RESPONSABILIDADES A\ E

DESENVOLVIMENTO \
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a) Cabera a CONTRATADA, o cumprimento do objetivo do presente
contrato, cabendo a CONTRATANTE as responsabilidades enunciadas
no PPRA/LTCAT, e a realizagao, em tempo habil, dos exames clinicos e
complementares requeridos no PCMSO.

b) E de responsabllldade da CONTRATAI}ITE a documentacéo fornecida e
os dados referentes 4 empresaie aos seus, funC|onar|os requeridos pela
CONTRATADA para a execugao do objetlvo ‘deste’ Contrato.

c) E de mtenra responsabllldade da CONTRATANTE7a sollcﬂagao de
agendamento dos exames’ clinicos admissionais, penodlcos mudanca

de func;ao retorno ao trabalho & demlssmnals YO
\/ W ‘/
CLAUSULA VIl - Constituem direitos da CONTRATANTE @

W !

7. 1" Receber -0- -objeto- deste contrato nas-condigdes - avengadas%a da |
ACONTRATADA perceber o valor ajustado’ na forma e No prazo convencmnado |

CLAUSULA VIII - Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento ajustado K
b) Oferecer a CONTRATADA as condi¢bes necessarlas a regular execugéo
do contrato: AP AT f
c) Ede responsabilidade da CONTRATANTE a documentagao fornecida e
0s dados referentes a empresa e aos seus funmonanos requeridos pela
CONTRATADA para a execugéo do objetivo deste contrato
d) E de responsabllldade da CONTRATANTE a mp!antagao atualizagao,
€emissao e entrega do Perfil Profissiografi co}Prewdenmarto (PPP) bem
como os dados ‘constantes do referido documento
7.1 Fica deS|gnado como,_ fiscal do contrato 0 -servidor Fabiano Santiago
Pereira, 1nsc\nto no CPF n. 945. 220 490- 72 P : /

v
CLAUSULA'IX — Constituem obrlgagoes da- CONTRA}'ADA

a) Prestar os serwgos na. forma ajustada.

b) Assumir é\lntelra feSponsabilidadé—pelas obrlgagoes sociais e
trabalhistas entre. a CONTRATADA e seus empregados

c) Manter durante: toda a.execucao do contrato -em compatibilidade com as
obrigagées por--ele Aassumlda todas-:as condlgoes de habilitagédo e
qualificagéo exigidas por ocasiao. da,assmatura do presente contrato.

d) Apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos
que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as
obrigagbes assumidas no presente contrato, em especial, encargo
sociais, trabalhistas, previdenciario, tributarios, fiscais e comercial.

e) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da

execugao do presente contrato. ‘
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CLAUSULA X - COBERTURAS

a) Elaboragado do PPRA, a elaboragéo anual do PCMSO e a execugdo dos
exames clinicos previstos.

b} Agendamento de_ exaries; ocupac&onals (admissionais, periddicos,
mudanca de fun(;,ao .rétorno ao- traba|ho e dem|55|ona|s) mediante a
solicitagao da CONTRATANTE e a emissac dé’ requnsngoes de exames,
a serem realizados pela CONTRATANTE, conforme o seu PCMSO.

c) A CONTRATADA |n|C|ara/§uas atlwdades apds o decursoAde 5 (cinco)
dlas da’ assinatura do contratowpenodo este em gque devera QOCorrer ¢

/ cadastramento visita inicial e éstudo’ da documentacao fornecida pela

SCONTRATANTE. / i 70
/d)\A CONTRATADA tera o prazo minimo para a entrega dos documentos
. ¥~ PPRA e PCMSO para a CONTRAm\hIEE de-60- (sessenlta) dias. 3‘7(.

CLAUSULA XI - DAS NAO COBERTURAS

11.1 A CONTRATADA nao tera responsablhdades de prestacdo de servigos

nos casos a segwr - (
,\ )

a. Amdente‘de trabalho e doengas ocupacnona:s
b. Monitorizagao do meio"ambiente ‘e ambiente de trabalho
C. Organlzac;ao de Servico Especializado em Engenhana de Seguranga
e Medicing’ 'do Trabalho — SESMT, Semana Interna de Prevengao de
Acidente do\Trabtho -SIPAT e Comlssao Interna de Prevengao de
Acidentes- CIPA; S /

d. Internacdes hospltafares

e. Transporte e remogoes /-’

f. Pericias técnicas™\_especialmente’ as de peticulosidade e
insalubridade; / 2 . \

g. kVacmag:oes e /’ //( J

h. Medlcma assistencial e exames complementares dela, gerados

i. Exames de monltoramento bidlogicd *_gps benef|0|ar|os

J- Coordenag;ao implantagao Acompanhamento e Avaliagdo do PPRA

ou renovagao anualdeste;-

k. Confecgao de Mapa de Rlsco

Analises dezlaboratono pertlnentes ao.ambiente de trabalho;

m. Exames complementares requendos “no*’ PCMSO, tais como:
Audiometria, Hemogramg com Plaquétas, Glicemia, Gama GT, Acido
Hipuarico e Metil Hipurico, Raio X do térax, Espirometria e outros;

n. Realizagado de exames clinicos admissionais, periédicos, mudanca de
fungao, retorno ao trabalho e demissionais;

0. Realizaggo de exames complementares solicitados no PCMSO; /

Monitorizagdo do meio ambiente e ambiente de trabalho;

Internagbes hospitalares;
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r. Transporte e remogoes;
s. Pericias técnicas, especialmente as de periculosidade e
insalubridade;,

t. Vacinagoes,

u. Medicina assistencial e exames complementares dela gerados; e,

v. Exames de monitoramento’ t{:ologlcc‘)/ dPs beneficiarios.

/\\l\__lu\““‘
11.2 A CONTRATADA exwﬁe -se de qualquer responé{;bmdade quanto ao nao
cumprlmento pela CONTRATANTE ou. pelos seus funmonarlos«*das obrigagoes
previstas no PPRA/LTCAT e PCMSO, ou do fornecimento, trelnamento troca e
verificagao do uso de EPI's. >, \\I 2 A
. i -y

11 3/Serao responsabilidade dé CONTRATANTE as questdes legals cOmo
Comunlcagao de Acidente do Trabalho — CAT, esclarecimentos as empr/esas
; entidades ou érgaos da- admmlstragao publlca ourprivada;-estatisticas e’outros
; nao previstos neste contrato. SOt d

11.4 Em caso de doeng¢a ocupacional o médico responsavel informara a
CONTRATANTE para a emissao da CAT. Em caso de acidente do trabalho,
cabera a empresa o envio de uma copia da CAT para o medlco responsavel,
para que este registre no PCMSQO. Y i
) N N

11.5 O médico responsavel somente dlvulgara mformagoes relacionadas a
acidente do trabalho e doengas ocupacionais, apos prewa autorizacao da
CONTRATANTE, por.escrito ou por sohmtagaoldetermmagao judicial.

11.6 Sera Unica e, exclusivamente a CONTRATANTE responsavel por
indenizagoes trabalhistas e previdenciarias, e qualquer tipo de Onus referente a
questdes envolvidas a\seguranga e saude dos trabalhadores em qualquer
esfera da justiga.

g Va4

CLAUSULAXI - A CONTRATADA recofihece: %0

e

121 Os dII’EItQ\S da Administragao, em...caso de resmsat;) administrativa,
previstos no art.\77 da lei-federal n. 8.666/93 “
\M //

ry—

N

CLAUSULA XIII - Este contrato podera ser rescindido:
L " ,.4-\‘
a) Por ato unilateral: da“Admmlstragao nos casos. dos incisos | a X!l e XVII
do art. 78 da Lei n° 8.666/93~ ., N\ <~
b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no
processo administrativo; e

c¢) Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.
CLASULA XIV - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA | é Q
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14.1 A despesa correspondente a execugdo do presente instrumento de
contrato, correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria (orgamento

vigente):

Orgéo: 01 Camara Municipal

Unidade: 01 Camara Mun|0|pal /;v

Pro;etolAtwudade 01 01.01.031.0001. 2005 Manut.Geral da Camara

Elemento .da: Despesa 3.3.90.39.00.00. 00’ Serv Terceiros Pessoa
Juridica. TN .-

AN yd / 2
CLAUSULA XV DAS PENALIDADES //,;
15.1 \Pelo inadimplemento das obrigagbes, conforme a infragao; (estarao
su;eltas as seguintes penalldades 00

.= “a) executar--0..contraté com irregularidades, -~ passiveis de co’ifregao
durante a execugao e sem prejuizo ao resultado: adverténcia; | T
‘ b) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 7 (sete)
dias, apds os quais sera considerado como inexecugao contratual: multa diaria
de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

¢) inexecugado parcial do contrato suspensdo dodireito de licitar e
contratar com a Administrag&o pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 8% sobre
o valor correspondente ao montante nao adlmphdo do contrato;

d) inexecugao total do contrato "suspensdo do dlrelto de licitar e
contratar com a Admlnlstragao pelo prazo de 3 (trés) anos e multa de 10%
scbre o valor atuahzado do contrato, : I

e) causar preJUIzo material resultante dlretamente de execugdo
contratual: declaragao de inidoneidade cumulada com a suspensao do direito
de licitar e contratar com a Administragéo Publica pelo prazo de 4 (quatro) anos
e multa de 12% sobre o valor atualizado do contrato

. s
-

15.2 As mu‘lg\as serao calculadas*so\gn:ta 0 montante néo adim’plido do Contrato.

T ()
15.3 As multas aplicadas na execugao do contrato /serao descontadas do
pagamento, a\cnteno exclusivo da CONTRATANTE e, quando for o caso, ﬁ

cobradas Jud|C|aIn<nte \\_H - /

15.4 As penalidades serdo registradas no cadastro da'*CONTRATADA, quando
for o caso. \ iy

Ct oo il A
15.5 Nenhum pagamento sera efetuado pela Admlmstrac;,ao enquanto pendente
de liquidagéo qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao fornecedor em

virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
CLAUSULA XVI - DOS ANEXOS DO CONTRATO
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16.1 Fazem parte integrante deste instrumento de contrato, a PROPOSTA de
precos apresentada pela CONTRATADA, bem como o Edital correspondente e
respectivos anexos do Pregao Presencial n® 007/2015.

16.2 Na hipotese de divergéncia entre este instrumento de contrato e o Edital
correspondente, prevalecelrao as dlsposK;oes contldas no Edital.

AN :
) : e u o

CLAUSULA xvu/‘ 09 FORO > / ?/’
171 Parafﬂlrlmlr qua|squer duvndas ou controver3|as decorrentes da execugao
deste mstrumento de contrato fica- elelto\desde ja o foro da fComarca de
Carazmho com renuncia de qualquer éutro, por mais privilegiado que’seja.
N\ / 78
P § e "Q’/
" “'E, por assim-estarem justas e contratadas, .assinam.este contrato em 03
(tres) vias de igual teor e forma, na presenga de 02(duas) testemunhas. (”

. Carazinho, 30'de abril de 2015.
R i F
‘ AL,

Oy ,J\./, < ¥

Paulino de Moura
: "\ Presidente da Camara Munigipal :
1 CONTRATANTE

o) f

E
o

PROTE(}AO MEDICINA E SEGURANCA D TRABALHO LTDA. - EPP

Gllberto .“"- Ama;al

. / Y
PROTE(}AO MEDICINA E S ANG A 0 R B AX HO L DA. - EPP
Ond Shasefapp /.
\ /¢ ONTRATADA /
Testemunhas: Y
..“""*—-.._____ _-—""-’—" {
kS a“v-

PF"n°'-‘735.724:‘460-1 5

o

Maria Salete Oliveira do Nascimento — CPF n° 000.504.270-40

Visto Consulforia Juridica.
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