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Governo Municipal

Cons truin do

Carazinho Para Todos
Carazmho,

Excelentfssima Senhora

Ver. Sandra Citolin,

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Pelo presente encaminhamos a essa Egn3gia Casa 0 Projeto de Lei n.o 047/11,

desta data, 0 qual Cria cargo e autoriza a contratagao emergencia de Coordenador e Professor

do Curso de Metal Mecanica, para apreciagao sob Regime de Urgencia.

A contratagao para atendimento da necessidade temporaria de excepcional inte-

resse publico, representado pela contratagao em carater emergencial de um profissional da area

de metal mecanica como Coordenador e Professor do Curso de Metal Mecanica que sera de-

senvolvido no Centro Municipal de Educagao Profissional- CMEP, justifica-se pela necessidade

de se contar com um profissional responsavel pelo planejamento tecnico, operagao das maqui-

nas, e supervisao geral do curso, tendo em vista que os alunos estarao em contato com maqui-

nas que demandam muitas precaugoes e cuidados no seu manuseio. Nesse sentido 0 acompa-

nhamento tecnico de um profissional da area de metal mecanica como Coordenador do Curso,

torna-se de fundamental importancia.

Anexamos Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro.
Atenciosamente,

.Protoeolo N0 \")3~ 11~

"IHora: AW :A u



~~~=!~~~..··~~:!t~~i~i~~.~.~~;lJi~.M!.~~.~i.i~!}~•• ~II ••••• ~/~!.i•••• ~
IDATA DA~' DA ESTIMATIVA DE IMPACTO: I Q1/04/11
EXERCICIO EM QUE A AC;Ao ENTRARA EM VIGOR: 1L..-----'-----'-----'-----'--,-_~ _ _=2,.::_01T1-___:_~-__,r____cr_____j
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL N°: I 3 I ANO: I 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE : ICARAZ/NI'lO
Descri~ao da Situa~ao: Cria~ao de um Cargo de Coor,denador do Curso de Metal Mecllnica (contrato temporario).
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MotivaCllo do impacto (informar 0 c6diqo. da leqenda abaixol Gastos prevlstos no exerclClo que entrar em vigor e nos dois

6 subsequentes
Motlvacllo do impacto ' Legenda FONTE 2011 I 2012 I 2013
1 ~Cria98o, expans:ao ou aperfei90amenfo de 89<30 governamental (LC 101, art. 16) 20 25.454,93 13.137,05 ,

Fonie de Recurso Legendai
2, DespesasObrigal6riasdeCaraterContinuado.(LC101, art. 17) MDE 1 = recurso livre;

20 = MDE;
3, Renunciade Receila(LC 101, art. 14) 31 = FUNDEB;

40 = ASPS.
4 - Reconhecimento au confissao de dfvida (LC 101, art, 29, §1°)

5· Beneficiosda SeguridadeSocial(LC 101, art. 24)
Fonte especifica

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21) (descricao)
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FONTE I 2011 I 2012 I 2013

o Aumento permanente de Receitas MDE I 25.454,93 I 13.137,05 I .

[2] Redu~ao permanente de despesas
o Aproveitamento da margem de expansao das O.O.(.C Vaior devidamente compensado, nao impactando as metas fiscais.

IDA despesa nao se enquadra no concelta de despesa obrigatoria de carater cantinuadona au pessoal, sendo dispensados os mecanismos de compenS3(;ao. I
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ESTIMATIVADESALDOSFINANCEIROSPORFONTEDERECURSOS

I I 2011 2012 2013

Saldo do exercicio anterior
Receilas (inqressos)
Despesas - pagas e comoromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita
Medidas compensat6rias
Saldo final Iii 0,00 0,00
It(ji:ll~,!;{iJ1~Qi~,
Saido do exercicio anterior -173.943,58 -1}3.943,58
Receilas (inaressos) 6.238.250,00 7.043.570,00
Desoesas • oaqas e comoromissadas 6.238.250,00 7.043.570,00
Aumento de despesa ou renuncia de receita 25.454.93 13.137,05 0,00
Medidas compensat6rias 25.454,93 13.137,05 0,00

Saldo final -173.943,58 -173.943,58 0,00

Saido do exercicio anterior
Receitas inaressos
Despesas · pagas e comoromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receila 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 0.00 0,00
~!1Il!'lfiQ.Q!I.QI.'h~
Saldo do exercicio anterior
Receitas (inqressosj
Despesas • oaqas e compromissadas
Aumento de desoesa ou renuncia de receita ..... 0,00 0,00 0,00

Medidas compensalorias 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0.00 0.00 •Saldo do exercicio anterior
Receilas inaressos
Despesas · pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensat6rias 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 0,00 0,00

Saido do exercicio anterior
Receitas (inaressos)
Desoesas • oaqas e comoromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0.00 0,00

Medidas comoensat6rias 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 0,00 0,00
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Comformeestimativa dO.saldo OJ'oder ExeclllivO deveraJazerumareduGao na tlespesa db ttecurso MDE no valor de R$
173.943,58. Para obter 0 equilibrio financeiro do recUrso.
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o A a~ao esta prevista no Plano Plurlanual conforme 0 seguinte programa governamental:
Programa:

Objelivo:
Ac;ao:

o A at;ao esta prevista na LOO do exerdcio, conforme consta no anexo de Metas e Priorldades:
Programa:

Objetivo:
Ac;ao:

Elemento(s) de despesa:
Fonte de recurso:

Saldo Atual:

Impacto da(s) ayao (oes) sobre as despesas fiscais

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensayao
Aumento das receitas fiscais e/ou reduyao das despesas fiscais
Resultado primario com 0 impacto das ayoes
Resultado nominal previsto
Aumento da Divida Consoli dad a Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)
Resultado Nominal a 6s a a ao revista

25.454,93
231,00

,2.383863,00
0:00
0,00

-2.383.863,00



(1 ) Receita Corrente liquida Prevista
(2 ) Comprometimenlo atual de gastos com pessoal

2011 2012
87.267;698;621 92.137.272,971

2013
102.434.1\l4.501

Poder Executivo
Poder Legislativo

(3)percentual de comprometimento alual de gastos com pessoal
Poder Executivol

Poder Legislativo
50,88'1

0,00%
52,73%

0,00%

Poder EXeCUtiVo\
Poder Legislativo'

25.454,93\ 13.m,oB::::::::::::::::::::::::::::::::
(5) Gastos Totais Projetados com

o aumento proposlo,(~ 2 + 4)

44.423.352,6~1 48.595.096,9~ 53070,728,6~1Poder Executivo
Poder Legistativo

(5) Percentual projetado em relayao a
Receila Corrente liquida (~5/1)'100

B) ENDIVIDAMENTO
2011 2012 2013

(1) Receita Corrente liquida Prevista 87.267.698,62 92.137,272,97 102;434.194,60
(2) Divida Consolidada Liquida Previsla -3,403;863,00 -4.027.634,00 -5.747.002,00
(3) Percentual atual em relayao a Receita Corrente Liquida (~ 211 n00 -3,90% -4,37% -5,61%
(4) Aumento da Divida Consolidada liquida
(5) Divida Consolidada Liquida com 0 aumento proposto.(~ 2 + 4)

-3.403.863,00 -4.027.634,00 -5,747.002,00
(5) Percentual projetado da DCL, com 0 aumento proposto, em relayao a
Recelta Corrente Liqulda (=5/1)*100

-3,90% -4,37% -5,61%



Alvaro Moises .Sana Ordenador de Despesas deste Municipio,
no uso de minhas atribui<;:oes legais, em cumprimento as determina<;:oes da LC 101 /2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARO existir recursos para a execu<;:ao da (s) a9ao (oes),
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declaro, que a execu<;:ao da(s) a<;:ao(oes) acima referida (s) nao contraria(m) nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constitui9ao Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolu<;:oes do Senado Federal.



Cria cargo e autoriza a contrata~iio e-
mergencial de Coordenador e Professor
do Curso de Metal Mecanica.

Art.1 ° Fica criado, em carc~teremergencial, 0 cargo de Coordenador e Professor
do Curso de Metal Mecanica.

Art. 2° Autoriza 0 Poder Executivo a contratar um (01) Coordenador e Professor
para 0 curso de Metal Mecanica, com regime de quarenta (40) horas semanais, em carater
emergencial, por seis (6) meses, prorrogavel por mais seis meses, remunera<;ao no valor de R$
2.105,00 (dois mil, cento e cinco reais), com base nos artigos n° 250, 251 e 252 da Lei Com-
plementar nO07/90, do Quadro dos Servidores efetivos, para trabalhar no Centro Municipal de
Educa<;ao Profissional - CMEP.

Art. 3° As Atribui<;oes do cargo criado pelo artigo anterior sao as seguintes: res-
ponsavel pelo planejamento tecnico, opera<;ao das maquinas, e supervisao geral do curso, ten-
do em vista que os alunos estarao em contato com maquinas que demand am muitas precau-
<;oese cuidados no seu manuseio.

Paragrafo unico. 0 profissional a ser contratado para ministrar 0 curso de metal
mecanica, deve ter forma<;ao na area, comprovada.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta do or<;amento de
2011 da Secretaria Municipal de Educa<;ao e cultura - SMEC, na seguinte dota<;ao:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
0701 - MDE

762-5/3319011000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoa Civil
772-2/3319013000000 - Obriga<;oes Patrimoniais

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica<;ao.

Gabinete do Prefeito, 25 de mar,o de 2011. ~GA~

Prefeito


