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Carazinho Para Todos

Of. n° 094/11 - GPC Carazinho, 08 de abril de 2011.
Excelentissima Senhora
Ver, Sandra Citolin
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Encaminha Projeto de Lei n.° 053/11

Senhora Presidente:

Pelo presente encaminhamos a essa Egrégia Casa o Projeto de Lei
n.° 053/11, desta data, o qual Autoriza a contratagdo emergencial de 02 Assistente so-

cial, para apreciacao sob Regime de Urgéncia.

Exposicio de Motivos:

Faz-se necessaria tal contratacdo emergencial, tendo em vista exi-
géncia do Ministério Publico, nos autos do IC n° 00742.00003/2010, que investiga e-
ventuais deficiéncias na prestacéo de servicos publicos, na area de servigo social, de-
vidos a criancas e adolescentes em situacado de risco, bem como as suas correspon-
dentes familias, haja vista as disposigdes constantes dos artigos 101, IV, 129, | e IV,
136, | e ll, todos do ECA.

Anexamos Demonstrativo de impacto Orgamentario e Financeiro.

Atenciosamente,

YLTON'MAGALHAES,

EAKARA MUNICIHAL DE CARAZINHO
PROTOCOLO GERAL
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PROJETO DE LE! N° 053, 08 DE ABRIL DE 2011.

Autoriza a contratagdo emergencial de
02 Assistente Social.

Art.1° Autoriza o Poder Executivo a contratar 02 Assistente Social, em cara-
ter emergencial por seis (6) meses, prorrogével por mais seis meses, remuneragao equiva-
lente a legislagdo pertinente, com base no art. 250 e inciso 1l do art. 251 da Lei Comple-
mentar n° 07/90, do Quadro dos Servidores efetivos, para prestarem servicos junto a Se-
cretaria Municipal de Assistente e Promogao Social.

Art. 2° As despesas desta Lei serdo contabilizadas com recursos do orga-
mento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 08 de abril de 2011.

MAGALHAES
Prefeito
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DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO: 08/04/11
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: 2014
ESTADO DO RIO GRANDE 0O SUL N®; [ 2 [ ANO: T 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE : [CARAZINHG

Deserigio da Situaglio: Despesa referents a contratagao emergencisl de dois cargos de Assistente Social.

[A “FMOTIVACADIEICOMPENSAG AD - 2 qempe oS R 250 ; L s e S T R S L s g re |
Mativagdo do impacte {informar o cédige da legenda abaixa)} Gasms previstos ne exerciclo gue entrar em vigor e nos dms |
[ subsequentes
Motivagio do impacto - Legenda . FONTE 2011 ] 2042 I 2013
1 - Criegfiz, ¢80 cu apertel; o e apds govemamental (LS 101, an. i8) I 43,740,459 | 28.687,53 | -
Fonia de Recurso (Legenda: 1=
2 - Despesas Dhrigatarias de Gardtar Contnuado (LC 104, ar, 17} Livre recurso livre; 20 =
MDE; 3=
3 - Renlncia de Receita (LS 101, arl. 143 FUNDEB:; 4l =

ASPS.
4 - Reconhechmenla ou confissdo de divida (LC 104, ar. 29, §1%}

5 - Benefictos da Seguridade Sacial (LC 101, an. 24) .
Fonte especifica . |

5 - Gastos com pessoal (LG 101, art, 21) {descricdol

B MECANISMO DE COMPENSACAD iac e =
2012 [ 203

FONTE
3 aumento permarents os Recetras LIVRE | - - -
[ reducio peemanents de despasas Werificar necessidade de complemeniagio do mecanismo de
: ] aproveitamento da maroem de expansse das D.0.C.C compensacio.
[D A despesa ndo se enquadia no conceitn de despesa ohrigattina de cardter c ou pessoal, sendo depansados of mecanismos de compensscin. J

| Chks: Aumnento das Despesas

ESTIMATNJI DE SALDOS FINANCEIRCIS POR FONTE GE RECURSDS

FAMPACTO FINANCEIRD =

2011 | 012 f 213

. Fonte 0001 - Livies FHEIID vt oo - —— = el T e - —
’ Saldo do exercicio anlerior © T -495397,8% -egrastesl BT 42068
Receitss {ingressos) 377542237 ,00 41520 0360 -46.891:113.00
Despesas - pagas e compromissadas 38.744:3509.79 $1.521.303;00] 4659111209
Aumenic de despesa ou rendncia de receita 43.T740,49 26.582.53 .00
Medidas compensatinas 6,00 0,00 0,00
Saldo final -1.741. 151 1‘." -1 724 403,21 -1 657 420 BB

B S N T S

Fonte 0820 -iMDE BT e dtamn Soms g sl 2
Saldo do exercicio anterior
Receilas (ingressos)

Despesas - pacas e compromy

Aumenta de despesa ou renincia de receita 4,03
Medidas compensatdrias 0.00
Salde final 1 v

Fonte 0031 TFUNDER ——"q—q—r'r‘ﬁﬁ-*v-_mé'::: . e e RN R, g A b g e
Saldo do exercicia antenor . -
Receilas {ingressos)
Despesas - pagas e tompromissad ] I -
Aumento de despesa au rendnciz de recelta 5,00 0,00 0.0
Medidas compensatérias i

Sakdo final { 040
Fonte 0040 - ASPS s nimmee——irm——gimyr = o= A NI e D -
Saldo de exergicio anterior
ReceRas finuressos) :
Despesas - pagas e compromissadas . .

[, 00 0.0 .08

Aumenio de despesa ou rendncia de receita 0,00 0.00 0,80
Medidas compensaldrias 0.00 0,00 0.00

0,00 0.0¢

Saldo final .00
Fonte (050 - RPPS’ —=Sn=mifinr 2 ATy e AT & R - Vi ——
Saldo do exercico anterior
Receitas {ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas -l
Auments de despesa ou renldncia de receita £.00 0.60 [
Medidas compensatbrias 1,00 £.00 0.0
Saldo Tinat - . 0,00 Q.00 .00

Fante especifica =t —en 22
Saldo do exercicio anlerior

Receilas fingrassos)

Despesas - pagas e compromissadas

.00 Q.00 C.00

Aurnentg de despesa ou readncia de receita

Medidas compensatoras 0,00 0,00 .00
Salde final 0,00 0,00 1,00
—=ater et = e R e o FARECER . SDARE: O IMPACTO FINANCEIRD =7 === i T —

Cornforme estimativa do saldo f'nancelro  Poder Executivo devera fazer uma- redugio na despesa do Recurso lere no valor de RS
1.741.161,17. Para obter o equilibrio financeiro do recurso. .
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I1COMPATIBILIDADE COM O PRA,.LDOELOAE IMPAC TO0RCAMENTARID Toe st v

A . COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A acko st prevista no Pfano Pluriznual corforme o seguinte programa governa mentat:

Programa: j s 2183
Objetive: |+ . .Remuneracao, coniratacao He 3 assistenias sosiais,.
AgBol| . o7 ManutecSo/Contratagao deEquips lachicg
D A acio nBo encontn previsio em nenhum oos programas oo Plano Pledanyal,
Projeto de Lei para inchiséc no PPAY
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
4 3030 e5id prevista na LG do exercicio, conforme consta no anexn de Metas & Pripricades:
Programa: ‘2183
Qbjetiva: Remuneragao, confratagdo de 3 es socfais.,
Agao: Manutecao/Contratacio deEguipe técnica

[T & a¢50 nao encontra previsie em nenhum dos progranas do Plang Munianual,

Projeto de Leipara nclusdoma tDO[. . ]
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

A despesd decomente da execigdo da apo esid prevista na Lei de Damento do exercicks finenoeln am vigor:

Elemenlo{s} de despesa, - 339004
Fonie de recurso: [~ . LIWVRE
Saldo Awal:| - 15.00 -

[ & despesa aeervrente da execucan da 2g3n nko estd prevista na LA ou & insufiiente, sendo necessiria 3 abarmura de il adicional:

10 -

LN L L

Projeto de Lef autonzawo do cred 0 adlcwnai n°: 3 !

A PACTOISOERE AS METASFISCAIS 31 A Ao G il ST AR, i S ST

_|Ms=ia de resultade primario prevista no anexo de maias fiscais - .+ 231,00
Impacte dals) agdo (bes) sobre 25 despesas fiscais 43 740,49
Impacto do (s} mecanismo [8) de compensagao
Auments das receiias fiscais efou reducho das despesas fiscais 0.00
Resuliaga orimério com o impacio das agbes -43508,49
Resuliade nominal previsto -2.383.853.00
Aumento da Divida Consolidada Liguida & Passivos reconhecicdos . . . 0,00
Aumenio das disponibifidades Financeiras (Liguidas) 0,00
Resultada Noamina! apds a acao previsia -2.383.863,00

T i it Tt e ‘, ~<PARECER SOBRE AS METAS!FISCAIS




VELINITES s
A) PESSOAL

2011

2012

2013

{1} Receita Corrente Liguida Prevista i

87.267.698,62]

'§2.137.272,97]

102.434.154,60]

{2 ) Comprometiments alual de gastos com pessoal

Podar Executive].”

-44.397:807,76}

-53.070.728 58]

Foder Legislativol

48.561,956,87]

{3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executive] 50.B8%] 52,73%] 51.61%]
- Pader Legislaiive] 0.00% | ,00% 0.00%]
(4) Acréscimo nos gastas
Poder Executivol - 43.740,49 '] 26.982,53 | |
Poder Legisiatival - - |
{5) Gastos Tolais Projelados com
¢ aumenio proposio (= 2 + 4)
Foder Executivo [ 44.441.538.25]  48.608.842 40] 53.070.728 68|
Poder Legisiative a] of 0]
{5} Percentual projetade em relagho &
Receita Carrenle Liguida {= 5/ 1}*100
Poder Executivol 50,93%] 52, 76%] 51,81%|
Poder Legisiativol #DHV/D! #DIW/D! #OIVIO! |
e PARECER SOBREIOLIMITE DE:ENDIVIDAME COM'PESSOAL g

Conforme demonstrado acima, ¢ percentual «de pessoal projetado com &. acréscimo de gastos fi f'ca em 50 38%. sobre aRecelta ]
Corrente Liguida. Percentual que se.aproxima do prudéncial que é de 51,30%. Conforme Pardgrafo Unico do art. 22 da LRF.

B} ENDIVIDAMENTC

2011

[1) Receita Corrente Liquida Prevista

{2) Divida Consalidada Liguida Prevista

{3} Percentual 2lual em relagdo & Receita Comente Liguida (= 2/ 1)*100

(4) Aumento da Divida Consolidada Liguida

(5} Divida Consolidadz Liguida com o aumentd propasto.(= 2 < 4}

{5) Percentua! projetado da DCL, com o aumenta praposle, em relagio &
Receita Comente Liquida (= 57 1)7100

2012 2013
87.267.698.62] 82.137.272.97 02 434 194,60
-3.403/863.00| =5:027.634,00 -5.747.002,00
-3,90% -4,37% -5.61%
-3.403.865,001 -4.027.634,00 -5.747.002 00
-3,80% 4,37% -561%

FEDEENDIVIDAMENTO Sentiminimiale

despesa norecurse-Livee para obler o aquihbrro ﬁnan:enro

Conforme-andlise dos resultados, em 1ermos gerars nao contrana fenhum dusgos ive legal no entanto o Podar =

xacutiva deve,'é reduzw a -

AT A




DECLARACA®,DG'ORDENADOR DE DESPESA @

Alvaro.Sana o : o Crdenador de Despesas deste Municipio,
na uso de minhas alrlbmgoes legais, em cumpnmenm as determmagoes ca LC 101/ 2.000 {Lei de Responsabilidade

Fiscal), e & visla da referida eslimativa de impacto, DECLARO existir recursos para a execugio da (s) agac (Oes),

cuje esiudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a esie documenio.

Daclars, que a execucdo dafs) acac(Ges) acima referida (s) ndo contraria{m} nenhum dispositive lagal, notadamente da
Constituicio Federal, da Lel Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Respansanilidade Fiszal
e Resolugdes do Senadc Federal.

Municipio de: Cara_z.'mff
. o~

Ordenadsy dé DespesaCr\ £, !
Ags. W\N J—"/—‘-‘d?-j-

Alvara Sana - Sl

Prefeito Munici

Ass. -

Aytton de JE5Us Martins Mdgalhaes
!
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

Metodologia de calculo para novos cargos para 2011

AC:LA&ne Luis Ro’%ﬁach

Salario Mensal Waio a Dezf2011 13" Salario Férias RPPS 22% - Vale aliment TOTAL

Assistente
. |Social (dois) 383422 R% 30.673,76 R$ 2.556,15 - R$ 33.229,91] R$7.310,68 RS 40.540,49 3.200,00 R$ 43.740,49
Metodologia de calculo para novos cargos para 2012

Salario Mansal Jan a Abrili2012 13° Saldrio Férias RPPS 22% Vale aliment TOTAL
Assistente .
Social _(dois) 3.834,22 R$ 15.336,88 R% 1.278,07 R$ 5.112,30 R$ 21.727.25| R$ 3.655.28 _ R$ 25.3582,53 1.600,00 R$ 26.982,53

Total R$ 70.723.02

(A

Técnico em Coniabilidade
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