
PREFEITURA MUNIClFIO.l
DE CARI\ZINHO

OI. N,' 244/11 - GPC

Governo Municipal

Construindo

Ca,azinho I'a,a Todos
Carazinho, 16 de setembro de 2011,

Excelentissima Senhora,

Ver. Sandra Citolin,

Presidente da Câmara Municipal de Vereadores

Encaminha Projeto de Lei n,o 132/11

Senhora Presidente:

Pelo presente encaminhamos a essa Egrégia Casa o Projeto de Lei n,o
132/11, desta data, o qual Declara situação de emergência e autoriza a contratação
emergencial de 02 (duas) Serventes, para apreciação sob o Regime de Urgência.

Exposição de Motivos:

Justifica-se o presente projeto de Lei, visando a contratação emergencial
de duas serventes para atuar junto à Secretaria Municipal da Saúde e Vigilância
Sanitária, para suprir as necessidades das Unidades de Saúde da Familia (ESF's),
tendo em vista a situação precária em que algumas unidades estão funcionando sem
este profissional.

Na ESF do bairro Princesa, uma das serventes sofreu um AVe e está
afastada por tempo indeterminado; na ESF do bairro Medianeira há uma servente em
licença maternidade até novembro do corrente, e no Centro de Especialidades Médicas
há outra servidora de laudo por motivo de hérnia de disco, aguardando a liberação para
realizar uma cirurgia e após essa ela deve ficar em laudo novamente.

Por se tratar de um serviço de saúde pública e para que não haja
prejuizos ao bom andamento dos serviços na área da saúde, solicitamos a apreciação
do presente projeto em regime de urgência.

Anexamos Demonstrativo de Impacto Orçamentário e Financeiro.
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Atenciosamente,

eAMh:R:& MHiiil';iti!tk 'l~P.61M#1f.li-lfi
PROTOCOLO GERAl

N' ';;SJ'lI'V\

11)ET 1011

DE'TI"Oi" )),0,&4<:6
R~CE6IDAEM: dA \091 f\j\ ~

.J' fv..'



PROJETO DE LEI N.' 132, DE 16 DE SETEMBRO DE 2011.

Declara situação de emergência e autoriza
a contratação emergencial de 02 (duas)
Serventes.

Art. 10 Fica declarada situação de emergência para atendimento da
necessidade temporária de excepcional interesse público, nos termos do artigo 37, IX, da
Constituição Federal.

Art. 2° Autoriza o Poder Executiva a contratar 02 (duas) Serventes com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, em caráter emergencial por 6 (seis) meses,
prorrogável por igual período, com base no art. 250 e inciso 111do art. 251 da Lei
Complementar n° 07/90 e remuneração equivalente ao Padrão 01, do Quadro dos
Servidores Efetivos, para atuar junto a Secretaria Municipal da Saúde e Vigilância Sanitária
(Unidades de Saúde da Família).

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta do Orçamento da
Secretaria da Saúde e Vigilância Sanitária.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 16 de setembro de 2011.

oov



Estado do Rio Grande do Sul
MUNiCíPIO DE CARAZINHO-RS

Secretaria da Fazenda e Arrecadação

DECLARAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS
Impacto Orçamentário e Financeiro nO052/2011

Eu, MAURO MAZZUTTI, ordenador de Despesas deste Município, no uso de
minhas atribuições legais, em cumprimento às determinações da LC 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), e à vista da referida estimativa de impacto, DECLARO existir
recursos para a execução da (s) ação (ões), cujo estudo encontra-se evidenciado no
estudo anexo a este documento.

Declaro, que a execução da(s) ação(ões) acima referida(s) não contraria(m)
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituição Federal, da Lei Orgânica
Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e
Resoluções do Senado Federal.

Carazinho, 21 de setembro de 2011.
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

Secretaria de Administração e Controle do Orçamento

Relatório de Estimativa de Impacto Orçamentário.Financeiro
W. 052/2011

,:;;:~~ ..c -'''TC_,\'''.':'~_:e;.",~;;:;:.+:~.:E'!!'~'f",:FMOTlVA AO:OQ,IMPACTO.'

I,~MOT1VAÇÃo:~'IGastos com pessoal(LC 101, art. 21)
Descrição da Situação:

Contrato Emergencial de 02 (doIs) servidores do cargo de Servente para a Secretaria Mvnlclpal de Saúde

Aumento da Oes esa oURenuncia re~lsta no exerclclo ue entrar em vi or e nos dois subse uentes:
RECURSOi:~=, -::'DESCRi AO;:;r~ ,~~ E..~201.1~~~, '.S~2012~~ ~2013,1\!~!'i'
0040 ASPS 7.828,93 23.486,79 0,00

~.,.-iZ"",""",~""~:~'>'?'=,,,,r;,,!.:,,,,,,TorAl,,,,,;\I'0~""',,,,p ':':~;'-'""'i"" ~~;,;;o:.~ 7,,828;93:~~,,;23.486 7.9""""',ic'''rf-;;;;,t..r,O,OO

1:"':'CQMPENSACAO:,/,IReduçãopermanente de Despesa
Com ensa .0 revista no exerciclo ue entrarem vi ar e nos dois subse uentes;
RECURSO;:- .•••• DESCRI AO '~',:~20Hi ~'E2012"~ 013ilE~
0040 ASPS 7.82B.93 23.486,79 0,00

"'+,';;"->f~'~.,TOTAl' ••••.•.l'"""""":<'';;~'":-''''.~.~7.B2B,93 '~,i"f--'o23.486,79 (,,-~.••';"""'~"';~, /;(1'00

- XERC1ClO:'2011 ,,~~S'RE0T't'''-:-:.~~'l'.!li__"':7''i';;'''~
GRAMAAO;F.INANCEiRk¥'::":~.'!" 'a',7i~:t¥;3.~!ii£'~

!VeeJ'~i~EViST/ij:;E::~~~i~l;~~%~~~l;~i~~~~~IJ~~~~~~~J
Janeira 879.863,57 598.933,68 280.929,89
Fevereiro 939.637,07 713.533,81 226103,26
Março 746,279,00 926.258.55 -;7997955
Abril' 678.679,79 581.655,51 97,024,28
Maio 952.735,43 894.171,30 58,564,13
Junho 712.780,13 1.148,390,43 -4:~5.61D,30
Julho 765.975.58 778.944,06 -12.g58A~
A90sto 839.045,95 759.646,37 n,39~,5~
Setembra" ."l~'7,T!:' '''~ •.•.~5,ÍlÓt-"3ijt9.!f, .98.534,88
Outubri?" .'383,H;' '0;f&:fJ<,-e,0.6.?5!r' 0,00 .,-'~,/ ,',:82.968,03
Navembro" ,..544.~0 -;<:Ãii::t:,fo'jf~~80J~"'1,_~9: 0.00 .,>';,',?:,,99;~07.m,
Dezembro" 9,869.59' - '''~'''';.W'806.351;99 0.00 .,.~;i'0~'c".:.93.517:60
JOTAC.NOANO',,~--,,;~:,,' .•..9,553.560,58 .;;:'~~.,:;I-ü:;':;;;';".'O00 .";:'''''",,~;,9:627;l191;68~.~O;{JO <,:c..i:'~_74.33~:.0!l
., Con.id••.•'pon•• D.O.C,C.~~.'p"" iaord.n.dao. SALDOFINANCEIRODOEXERCICIOANTERIOR.,'.: "'; "'"'~"';",O,OO

APORTEFINANCEIRO,d•.. "',~'"900.000.00
SALDOFINAL 825;669,00

~S"'ii:::':~.£XERCICl0~ <o:~~~ "- - ~2012,~ - ~013~
:>J\.L.o.O'~J!'l~C~~I.R9;,1J'.~º~.f!ADO::I).9'~~FRCI.Ç10',.NTERI9.R.(.,1) ;'; :::'.' -",,-, .. .> . ':\<i"áL: },,-:;.:;':,.:rc.8,~~.6~9,00'-;;',";c .,;>~25.669,OO
RECEITASPREVISTASPARAO EXERClclO (11) 10.435.735,00 11.839.085,00
DESPESASPREVISTASPARAO EXERClclO (111) 10.435.735,00

(»---
11.839,085,00

5UI3TDTAL:(IV ):;;',{,I)+] [Ir: (,I~I.)l',;'i;'~::r~);';0;\k>};!;;:'~:'.;'53};:;ti;':»:\'\'¥;~;1'~:.;~Z:~{'J:;£~';~',\,a25:6~~ii:J.O .:~:825:.6~,9;0~
AUMENTODADESPESA OU~i~ÚNCIA DERECEITA(V)' '.' " 23.486,79 0,00

MEDIDASCOMPENSATÓRIAS VI . 23.<186,79 0,00

SAliDOFINANCEIRO'P.ROJETAnO. VII:.IV - V .. VI :~;i'..$o.""~~~' ~825_66900 ~"'!'i""0"a25,669>OO

~G- ._~IV'."::COMPAUBIUDADE'COM:P.P'~r:OO;lOA\E,JMP.ACTQOR AMENTARIO,~_ ,_._,m •. "_.~,."'JE~,:z'EHLo... , "'!''I:l'. -
_C01?IFâ-;Ã~"

.. ,.,~.-"'NALOR,DA' .. :~~\ª~~~(j,~~~!'ir.l~r'DD~. ó',"" ;,,,..;::-.

',' ."_',.. ' ,.'-... "',"",,' . ,,' ... ' ..,:;~~~.~~,~;: ', __,OP.ER,-ÇM __ fÍ.ESÚ'uTANtE,~~,~ESERV1

09.02.10.301.0161.2074.33 t 9004000000.0040 299 6.628,93 20.570.56 13.941 63 -
09.02.10;301.1)161,2074,3319046000000.0040 296 1.200,00 141.464,19 140.264,19 -
'~~.'::,","-.""~ VAt:OR"TOTAL••••~,:>.'~~=-~~f~, 7:82a~93
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

Secretaria de Administração e Controle do Orçamento

~V;,;,COMPATIe.IL:IDADECOM 'AS,METAS:F.ISCAIS ~~.

o objeto desta estimaUva de impacto n~o afeta os rosultados nominal e primário, fixados. rospeclivamente, para o exercicio

corronte em;

RESULTADO PRIMÁRIO PEVISTO:I 231,00 RESULTADO NOMINAL PREVISTO:l _2.383.863.00 I

DESCRI AO 'Ji.1;t~" O:1jc~J'i' ;fdo'f2012~;; - 013:..5'?i!iQ
RECElTkCORRENjfEtlQUIOA PREVISTA-<,";j'7i J:!,:, . :.;;'=;~,••••.';:';;,94,666:966;75,~>',-,:'101.892:000.00:";;-;:,;;;;".107.994:000;00',,:,
COM P.ROMETIMENTO ATUAJ.;-:-DE,GAS;rOS COM:P.ESsOAL: .~; ?:46.'209.640 ;88:;;;;"-

Poder Executivo 46.209.640.88
-., 48.640.227;604'.

48.640.227.60
~'53.109.280;46.;;;.

53.109.280,46

P.ERCÊNTUÃL.DO'COMi>:RciMÉTII',fEN'rb"AtÜA~ ~'ii.A4~~.~A8'81"1o'yM"i- ,~47,:i4%'~.' 'i"\;-.~9;1'lÍo/;~IIlI*t
Poder Executivo 48,81%,. 47.74% 49.18%

ACRESCIMO NOS GASTOS :;< ••••••.."""'~;~_."'"~.~:-" ,~: .~~ ..,.,i";;,\~.•••••O:OO~...,ch',~,......,.>\,O.OO~'
Poder Executivo 0,00 0,00

GAsms TOT AIS ,PRO~ ETADOS:~ _:'"~".:...,~':',r-&-".~f',.,l":I46.209.640;88 -'i"- -~48:640,227',60;",,"
Poder Executivo 46.209.640.88 48.640.227.60

rpERCENTUAL.P.RCiJÉtÀDO,COM.GAs'roSIíi:]' ESSOAl;~~,? :~"'48;á1 'Y,'~'!'~~~:47;7 4"10'-"""""
Poder Executivo ~ 48,81% 4774%

--....••"'.::O,OO.~.
0,00

'"""..53,109;280'46 ',~,"
53,109.280,46

f~,49;18%',.~'
4918%

o Impacto Orçamentário atende ao disposto no arugo 21 da Lei Complementar n" 10112000, com previs~o na LOA, LOO e PPA,
sendo que seus efeItos refletr"lo no ellerclclo financeiro corr 11e e na proxlmo subsequente, ressaltando-se que sua
Implementação pOSSUI saldos orçamentar;os suficientes I I

Data de Elaboração

an schu
Agente de p~e' ento e Orçamento
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO
Departamento de Pessoal

Carazinho, 14 de setembro de 2011.

Ao Sr. Secretário Municipal de Administração e Controle de Orçamento

Ref.: Valores salariais de contrato emergencial- impacto financeiro e orçamentário

Sr. Cristian,

Abaixo seguem as informações sobre o custo salarial mensal de dois servidores

do cargo de Servente, que serão criados para serem lotados junto à Secretaria Municipal de

Saúde e Vigilância Sanitária, para ser realizado o respectivo impacto financeiro e orçamentário

que integrará o projeto de lei a ser enviado ao Legislativo:

1)
l.l)
1.2)
1.3)
IA)
1.5)
1.6)
1.7)
1.8)
1.9)
l.l O)
1.11)
1.12)
1.13)
1.14)
1.15)
1.16)
1.17)
1.18)
1.19)
1.20)

Cargo:
Padrão:
Quantidade de servidores
Salário básico
Adicional de Insalubridade 40%
Vale Alimentação
Previdência (patronal-22%-INSS)
Custo mensal unitário
Custo salarial para 2011
Previdência sobre salário/20l1
13"/2011 - 3/12
Previdência sobre o 13°/2011
Férias/2011 - 3/12
Previdência sobre férias/2011
Custo salarial para 2012 (9 meses)
13"/2012 - 9/12
Férias/2011 - 9/12
Previdência 2012
Previsão de contratação
Carga Horária
Lotação

Servente
01
02
R$ 545,00
R$ 213,17
R$ 200,00
R$ 119,90
R$ 1.078,07
R$ 5.749,02
R$ 1.000,78
R$ 379,08
R$ 83,40
R$ 505,45
R$ 111,20"
R$ 17.247,06
R$ 1.137,25
R$ 1.516,34
R$ 3.586,14
6+6 meses~Contr. Emerg., a partir de outubro/2011
40 horas semanais
Secretaria Municipal da Saúde e Vig. Sanitária

OBS.: observamos que existem duas serventes lotadas na Secretaria de Saúde que estão
em licença para tratamento de saúde, por tempo indeterminado, com vencimentos pagos
pelo PREVI (RPPS). Os vencimentos das mesmas equivalem aos orçados acima.

Sendo o que se apresen41')1ara o mOflent90Cnviamos atenciosas saudações.

y /iry!///íJY.ó ,
/Nfuhfui~iz'Barros'o\

qJiefe..d:eDepartamento de Pess0a!
/ Nlatricula n."mS )
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