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Pelo presente, encaminhamos a essa Egrégia Casa o Projeto de Lei n.° 170/11,
desta data, o qual Altera redac¢ao do caput e do Quadre Geral do Art. 9° da Lei Municipal n.® 7.088
e altera padréo do cargo de Tesoureiro, para apreciagio sob Regime de Urgéncia.

Exposicdo de Motivos:

Justificamos o presente projeto de lei, novamente por motivo de valorizagéo
profissional, através do aumento dos vencimentos percebidos pelos servidores do cargo de
Tesoureiro. Como o padréo do cargo de Tesoureiro € 10, verificou-se a necessidade da criagéo do
padrao 11.

Tal pedido & justo e razoavel, e se justifica pela complexidade, responsabilidade e
riscos gue envolvem as atribuigdes exercidas pelos tesoureiros, e, diga-se de passagem, risco nao
somente para os servidores, mas também e principalmente para a Administragdo Plblica e seus
administradores. Se o trabalho ndo fosse bem feito e realizado sem os devidos cuidados e
conhecimentos necessarios, 0 menor ou maior erro na execugdo do servigo, mesmo que sem
intengdo, poderia ser apontado pelo Tribunal de Contas, ou afrontar a lei da responsabilidade
fiscal, ou ainda haver uma indesejada improbidade administrativa e até mesmo a
responsabilizagdo civel e criminal tanto para o servidor como para a Administraggo.

A exigéncia para o provimento em concurso para tesoureiro ainda é o nivel médio,
no entanto, alguns dos tesoureiros municipais possuem graduag¢ao em nivel superior e outra parte
esta concluindo. Desta forma, torna-se indispensdvel salientar que os tesoureiros realizam
tambem fungdes totalmente equiparadas as fungdes do quadro técnico, haja vista o trabalho diario
e minucioso desenvolvido, por exemplo, com transferéncias, depésitos bancarios, controles
financeiros, emissdo e assinaturas de cheques, receber e guardar valores, movimentar fundgs,
efetuar recolhimentos nos prazos legais, dar pareceres, confeccionar mapas de arrecadacéo,
operar equipamentos e sistemas de informatica e demais atribuigdes previstas na Lei Municipal n°
7088/09.

Ademais, € importante salientar que além das atribuigbes anteriormente
mencionadas e constantes da Lei Municipal 7088/09, os tesoureiros realizam operagdes due
realmente exigem elevado conhecimento técnico, ou seja, acima de nivel médio, quais sejam: a
conferéncia e pagamento da folha de pagamento, pagamentos de GPS (Guia da previdéncia
social) dos fornecedores, pagamento de FGTS, de estagiarios e muitos outros.

Evidentemente, tais fungdes sao exercidas também com o auxilio das outras
secretarias, contribuindo para o gerenciamento das contas bem como na presteza de informagées
ao Tribunal de Contas do Estado e na assinatura dos boletins, sempre trabalhando em conjunto
com os contadores do Municipio € com o Secretdrio da Fazenda, configurando assim, divisdo
tambem das responsabilidades e riscos com os tesoureiros.

Cimara Minleipsl de Casazia
Ivonete C. Gardin
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O tesoureiro possui uma fungdc chave na Fazenda Municipal pois trabalha
conjuntamente ao Secretario da Fazenda e ao Prefeito, fornecendo informacgGes, auxiliando nos
assuntos financeiros e orgamentarios de forma a gerenciar um trabalho eficiente.

Assim, como dito antes, nada mais justo e razoavel que se altere o padrio atual
dos tesoureiros que € o 10, para o padrdo 11, eis que tal alteragdo nao afronta e ndo fere os
principiocs da Administracdo Publica, previstes no art. 37, caput da CF/88, nem tampouco ao
Principio do Concurso Publico, previsto no art. 37, || da Constituicio de 1988, o que significa dizer
que a alteragdo ora requerida ndo configura provimento de cargo publico de forma transversa ou
indireta porque o gue se quer ndo é cargo diferente ou tratamento diferenciado, sabe-se que, para
guem almeja cargo diverso, € necessario realizar um novo concurso publico.

Busca-se sim, no cargo de tesoureiro, tratamento com igualdade face a
compatibilidade das fun¢bes realizadas entre os tesoureiros e as realizadas por servidores do
quadro Técnico Cientifico. Nao se esta requerendo uma reclassificaggo nem tampouco um
reenquadramento, mas somente a alteragdo de padrdo com base no fato de que os tesoureiros
exercem fungdes tdo dificeis e importantes quanto aguelas do quadro técnico.

Sendo assim, vejamos uma pequena tabela com os saldrios percebidos pelos
tesoureiros em cidades préximas:

Ibiruba ~ R$ 1.852,10

Panambi - R$ 2.140,96

Coqueiros do Sul - R} 2.367,56

Veja-se que dos exemplos citados acima, nenhum Municipio ultrapassa Carazinho
em matéria de desenvolvimento e crescimento econémico, sendo mais um ponto positivo para a
aprovagao do presente pedido.

Segundo o site da UOL e o Instituto de pesquisa Data Folha, podemos verificar que
cargos similares ao do tesoureiro, possuem a seguinte média salarial:

Analista financeiro R$ 2.727.00
Assessor financeiro R$ 1.893,00
Chefia de Tesouraria R$ 3.861,00
Supervisores de Recebimento R$ 2.455,00

De acordo com o quadro acima, se fizermos uma analise, perceberemos facilmente
que os tesoureiros municipais de nossa cidade exercem todas as fungdes citadas.

Outrossim, frisa-se que a aprovagao da alteragdo do padrdo 10 para o padrido 11
do quadro Técnico Administrativo, contribuird ndc somente para a valorizagdo e continuagéo do
bom desempenho dos servidores como beneficiara ao publico, que merece um servigo
competente, (til e eficiente.

Atenciosamente,

AYLTON MAGALHAES,
Prefeito.
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PROJETO DE LEI N.° 170, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

Altera redacdao do caput e do Quadro
Geral do Art. 9° da Lei Municipal n.° 7.088
e altera padrdo do cargo de Tesoureiro.

Art. 1° O caput e o Quadro Geral do Art. 9° da Lei Municipal n.° 7.088 de 30
de dezembro de 2009, passa a viger com a seguinte redacio:

“Art, 9° A tabela de vencimentos do Quadro de servidores efetivos, do
Municipio & formada por onze (11) padrées, o Magistério Municipal é formado por seis
(06) niveis e o Técnico-Cientifico por seus vencimentos, cujos valores pecuniarios, na
data desta Lei, sdo os seguintes:” (NR)

QUADRO GERAL

PADRAO VALOR EM R$
01 594,00
02 620,00
03 664,67
04 745,79
05 839,02
06 946,21
07 1.069,45
08 1.211,21
09 1.374,26
10 1.561,79
11 1.966,00

Art. 2° Fica alterado o padr&o do cargo de Tesoureiro do padrao 10 para o 11.

Art. 3° As atribuigbes e responsabilidades pertinentes ao cargo aiterado,
no artigo anterior constam na Lei Municipal n.° 7.088/09 e suas alteragoes.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucio desta Lei, correrdo a conta de

dotagio orcamentaria propria de cada Secretaria em que os referidos servidores estiverem
lotados.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 14 de dezembro de 2011.
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