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Of. n°081/13 - GPC Carazinho, 07 de maio de 2013.

Excelentissimo Senhor,
Ver. Otto A. Gerhardt Neto,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Encaminha Projeto de Lei n.° 035/13

Senhor Presidente:

Pelo presente encaminhamos a essa Egrégia Casa o Projeto de Lei
n.° 035/13, desta data, que Cria vagas no Quadro de Pessoal Efetivo do Centro de
Assisténcia e Prestacdo & Salde dos Servidores Municipais - CAPSEM, para
apreciacido sob Regime de Urgéncia.

Exposicido de Motivos:

Justifica-se a criag@o de duas (02) vagas para o cargo de Escriturario,
para suprir as necessidades de atendimento junto ao CAPSEM, visto que houve um
aumento considerave! de segurados, somando em torno de 3.000 entre titulares e
dependentes, ocasionando assim um volume maior de tarefas, frente a realizacao de
conferéncias e conciliagbes, além de muitas exigéncias legais e estatutarias, que
envolvem tempo de execucdo. Alem disso, o quadro vem sofrendo alteragdes do tipo
aposentadoria e pedidos de exoneracao, em fun¢ao da aprovagéo de servidores em
outros concursos publicos. Ainda, devido a grande demanda de servigos, a maioria
dos servidores esta com pericdos de férias e licengas-prémic vencidos.

As vagas em questdo serdo providas através da nomeagdo de
candidatos aprovados no concurso do CAPSEM em vigor.

Anexamos cépia da Ata n°® 468/2013 do Conselho Administrativo do
CAPSEM e demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro.

Atenciosamente,

RENATO SUSS,

Prefeito.
CAPSEM/DDV



Estado 510 Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE CARAZINHO
CAPSEM

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Poderférgdo: DIRETOR EXECUTIVO-CARPSERM
Feriodo: 9 meses
Ref.: DUAS VAGAS PARA ESCRWURARIO

‘Investiduras e designagtes { Bapecie | Espécie | impacte orgamentario 1 hmpacto financeiro
no seryigo pablico ; . de | da , S . ;|
Nonme | Data | Atoén® | investidu- [Exercicio | Exargicio | 'Exercicio | Exércicio | Exersicio | Exercicio
_ . | j X ra R013-% | 2014-% | 2015-% { 20613-R$ | 2014-RE [ 2015-R$
CAPSEN-Cenitro de Assisténcial 2043 | Lei Wiuni- | Nomeagéo
Pregt Saude San Wiunicipais Cipal 052 00 ) 30.028 68 0 )
; Total e L _ R 7 A Ly ] HO028EE 43 Q

Oitys.: E26ite Wamanstrative do impadio traita da orischo de duas vagss paracontr Hagho PorGunourse de Hais Bseriturarios ipara auyiliar nas tare-
fras ragullaies, ¥orias ¢ oultis tipos de affadiamanites, oo sgja, cEtas vagas sk suprir as rectssidades s da autaradia pdia necossidade de
i sevidor que oupe 2 furgio de 2terderie o outre pale satvigos dministiive covrdidies, Hlidm de sulsstitvinr sowvidores om fésizs & outros
aifacﬁamdmcjs tq:luaﬂdioﬂ'fet,ﬁs;s}éﬂ o, @ rcmlmjle rfonrsz@waao Ipars @9 (riove) reses, .cam lsse ings provantgs do oxdrdicio de 2003, indluindo 13°
ns Béadices, Vale Alimeritagdo e Vale Wranq;&fm‘ttefe‘Ccrftnbulgdo*pdra‘F’rcwéiérfua

Arainbe, 29 de dbvil de.2013.
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CAPSEM

DECLARA(;AO DO ORDENADOR DE DESPESAS
Impacto Orgamentario e Financeiro - 2013

Eu, JAIR ROSA DOS SANTOS, ordenador de Despesas desta Autarquia, no
uso de minhas: atribuicées legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/00 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARO
existir recursos para a execucdo da (s) acdo(des), cujo estudo encontra-se evidenciado
no estudo anexo a este documento.

Declaro, que a execugéo da(s) acao(des) acima referida(s) néo contraria(m)
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica
Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e
Resolucdes do Senado Federal.

Carazinho 29 de abril de 2013.

it Rosa Dos Santos
rdenador de Despesas
CAPSEM

LG/ILG-13

CENTRO DE ASSISTENCIA E PRESTACAC A SAUDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
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PROJETO DE LEI N° 035, DE 07 DE MAIO DE 2013.

Cria vagas no Quadro de Pessoal Efetivo do
Centro de Assisténcia e Prestagdo a Saude dos
Servidores Municipais — CAPSEM.

Art. 1° Ficam criadas na estrutura geral de cargos do Quadro de Pessoal Efetivo
do Centro de Assisténcia e Prestagdo a Saude dos Servidores Municipais - CAPSEM, as
seguintes vagas:

N° de vagas Denominacio Padrao
02 Escriturario 7

Paragrafo Unico. As especificagées do cargo, contendo a sintese dos deveres,
atribuicbes sintética e analitica, condigées de trabalho geral e especial, grupo, padréo, forma
de recrutamento e requisito, serdo idénticas as dos servidores municipais, constantes na Lei
Municipal 7.088/09 e suas alteragdes.

Art. 2° Aplicar-se-a o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Carazinho (Lei Complementar n.° 07/90) aos ocupantes das vagas criadas atraves da presente
Lei, assim como toda a legislacdo municipal que envolve os cargos de provimento efetivo do
Municipio.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrBo a conta de dotagdes
or¢gamentarias do CAPSEM.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2013.

REN sUss

Prefeito
DDV
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