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téria: PL 029/2019
I‘Enlz:\enta: PROJETO DE LE! DE INICIATIVA

TIVO. ALTERA A EMENTA E 0
2%?)1(5 %lf\ LE! MUNICIPAL N° 6.4?31/20([))%
CONTRATAGAO E REMUNERAGAO £
FISCAIS  PARA CONCURSOS £
PROCESSOS SELETIVOS. REQUISITO
LEGAIS PREENCHIDOS. ORIENTAGAO
FAVORAVEL COM RESSALVA

. Trata-se de pedido encaminhado pe}a corqisséo. procgss?péii Ca:
Departamento Juridico desta Casa Legislativa, para gug tsejce; el-rg;tur?aoggegteazqg% eemarc;,(;
itucionai ' e . 029,
eus aspectos constitucionais € legais, acerca do Projeto ¢ ,
3:25019, dg autoria do Chefe do Poder Executivo, que altera a ementa e o art. 1° da Lei
Municipal n° 6.431, de 12 de setembro de 2006.

Segundo consta da exposigao de motivos:

- O Projeto de Lei apresentado visa possibilitar a cpntratag:é‘o de
profissionais que ndo pertengam ao quadro de servidores do Municipio, na h:pélesg de néo
haverem servidores suficientes para atuarem como fiscais em concursos puablicos, em
funcdo da provisdo do numero de inscritos no proximo concurso que ja esta sendo
elaborado ser elevada, onde muitos servidores irdo prestar concurso, sendo,
provavelmente, insuficiente o numero de servidores para efetuar a fiscalizagao.

Além disso, faz-se necessério o pagamento do coordenador local
onde as provas serdo realizadas, que geralmente é funcionédrio da universidade/escola
locado para tal fim, sendo que esse pagamento s6é pode ser feito por meio de Recibo de

. Pagamento Auténomo — RPA.

_ Ainda hé a nepessidade de inclus&o da possibilidade de pagamento

ao pessoal que trabalhar na fiscalizagdo de produtos seletivos e processos seletivos

fiTcaliﬁcados, como os realizados para contratagdo de estagiarios do CIEE e conselhos
uteiares.

E o relato, passa-se a fundamentar.

A iniciativa desta proposicao de lei é legitima, tendo em vista tratar-

uqicipa!, ndo havendo vicios,
artigo 29 da Lei Organica)’.

se de matéria de in}eresse local e ser privativa do Prefeito M
portanto, neste particular (vide artigo 30, inciso |, da CRFB e

! (CRFB) Art. 30 Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;
(LOM).Art; 29 - S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis
! —_triagao, transformagao ou extingcio de car fi
direta e autirquica ou aumento de sua remunera

N e Ju d ili

" e atribuigde i .
administragsio publica; coes das secretarias ou departamentos equivalentes e orgéos da
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ojeto de Lej vis

O Pri
6.431, de 12 de setembro de 2006 que po oerara o2 eoar 1o

SSui, atUafmente, a seguinte da Leij Municipal ne

redagio:
Art. 1° Fica instituida
que trabaltharem com
publicos municipajs.

Art. 2° O valor da ificacdo cri.
gratificacdo 7 ;
trabalhado, corresponderég a c;ré%ja(gg;o ;gr;go ar;tenor, oo Jurno
ﬁftdr 3‘3 2 dg Quadro de Servidores do Municipig ento) do valor do
. S aespesas decorrentes desta Lei se‘r~

i “ P ecor . Serdo cobertas
gotqgoes proprias do 6rgéo e unidade de lotagdo dos serviggg:
. eS/ggados, dq orgamento vigente e dos proximos exercicios.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

gratificagado, a ser

; concedida ;
o fiscais durante a 80s servidores

realizagdo de concursos

. A nova redagéo amplia a gratificagdo para os fiscais dos processos
selettvcgs € processos seletivos simplificados, além de possibifitar a contratagéo de pessoal
que nao pertenga ao quadro de servidores do municipio, na hipétese de ndo haver
servidores suficientes para atuarem como fiscais.

No que diz respeito a ampliagdo da gratificagdo para os processos
seletivos e processos seletivos simplificados, ndo ha nenhuma restricdo legal para tal
hiptese, que apenas estabelece a isonomia dos fiscais de todos os processos seletivos de
contratagdo de servidores municipais.

Ademais a proposicdo privilegia os servidores municipais,
estabelecendo que a contratagdo de pessoal que néo pertenga ao quadro de servidores
deve ser uma excegdo a regra, na hipotese de ndo haver servidores suficientes para

atuarem como fiscais.

Assim, embora os cargos € empregos da Administragdo Publica
. devem, salvo excegdes legais, ser preenchidos por meio de concurso publico, nos termos
do artigo 37, incisos | e Il, da CRFB?, ha também a previsdo constitucional excepcionando
a regra, no art. 37, inciso IX, da CF/88, o qual dispde que a lei estabelecera os casos de
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional

interesse publico.

No caso em comento, ha que se considerar a necessidade
temporaria e excepcional em contratar pessoal que nao pertenca ao quadro de servidores

IV — matéria orgamentaria e tributaria e a que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios, prémios ou

subvengdes.

2 (CRFB) Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao sequinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis @os brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

1| - a investidura em cargo ou emprego plblico depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em
lei, ressalvadas as nomeagbes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio; [...]
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municipais, isto na hipétese de ndo haver i
. ] 0 . .
fiscal haver servidores suficientes para atuar na condigdo de

Nesse caso, a temporariedad
. o ] _Caso, e da contrata
mteresse. pubhc?, do;g requisitos essenciais para a viabilidade t
temporarios, estao devidamente preenchidos.

€30 e o excepcional
ecnica dos contratos

Todavia, cabe fazer a ressalva que a propositura normativa nio
trouxe a forma como sera feita a contratagdo dessas pessoas que nio pertengam ao
quadro de servidores, 0 que poderia ser mais bem esclarecido no proprio texto, para fins
de evitar uma possivel burla aos principios da administragéo publica.

“ POR TAIS RAZOES, esta Procuradoria Legislativa opina pela
viabilidade técnico-juridica do PL 028/2019.

E a fundamentagao.
E a conclusio, salvo melhor juizo.

Carazinho, 8 de abril de 2018.

L

\'A IO es da Cunha, 99 Cal a Osta‘. . X ( ) . . . : . ' /
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